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Щепартамент социального развитпя
Ханты-Мансийского автономпого округа - Югры
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Об утверждении ПоложеЕия
о сообщении работниками о
полу{ении подарка в связи с исполнением
ими должностных обязанностей, сдаче и оценке подарка,

реализации (выкупе) и зачислении средств,
вырученных от его реализации

В соответствии с постановлением Правительства Российской
ФедерациИ от 9 января 2014 года N 10 "О порядке сообщения отдельными

категориями лиц о полr{ении подарка в связи с их должностным
положениеМ или исполнением ими служебных (должноствых)

обязанностей, сдачи и оценки подарка, реаJIизации (выкупа) и зачислени,I

средств, вырученных от его реализации>, постановлением Губернатора

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 18.02.2014 Ns 15 (Об

утверждении положения о сообщении лицами, замещающими

государствеНнь]е должЕоСти Ханты-Мансийского автономного округа -
Югры, должности государственной грФкданской службы Хантьг
Мансийского автономного округа - Югры, работниками организаций, в

отношениИ которыХ Ханты-Мансийский автономный округ - Югра
выступает единственным уrредителем, о получении подарка в связи с их

должностныМ полох{ениеМ или исполнеЕием ими служебных

(должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе)

и зачислении средств, Выр)п{енных от его реализации)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. УтвердитЬ ГIоложение о сообщении работниками о полrIении
подарка, в связи с исполнеЕием ими должЕостньIх обязанностей, сдаче и

оценке подарка, реаJIизации (выкупе) и зачислении средств, выр)Еенных

от его реализации (приложение).
2. Назначить гласного бухгалтера администр ативно-хозяйственного



части Лымарь Н.В., ответствеItным лицом за:

2.1. регистрацию уведомлений в журнале регистрации уведомлений
о пол}чении подарков работниками у{реждеЕия (приложение 1,

приложение 2 к положению);
2.2. прuем подарков, полученных работниками у{реждени,l в связи с

их должностным положеЕием, на хранение по акту приема-передачи
(приложение 3 к положению);

2.З. определение стоимости подарка Еа основе рыночной цены,

действующей на дату принятия к учету подарка, или цены на аЕ€Iлогичн},ю

материаJIьIrуЮ ценность в сопоставимых условиях с привлечением при

необходимости комиссии или коллегиаJIьного органа.
З. Создать приказом директора rrреждения в течение трех рабочих

дней комиссию по определению целесообразности:
3.1. использования подарка для обеспечения деятельItости

уrреждения;
З.2. реализации подарка, посредством проведения торгов в порядке,

предусмотреЕным законодательством Российской Федерации;
3.3. безвозмездной передачи подарка на баланс благотворительной

организации;
З.4. уничтожения подарка в соответствии с закоЕодательством

Российской Федерации.
4. Руководителям структурных подразделений 1"лреждения (Шилова

Н.П., Лымарь Н.В., Коробенина Л.И., Максимов Г.М., Устюгова А.В.,
Бьткова Г.П., Шарифова О.Ф,, Кичигин А.М., Макаренко И.Г., Медникова
И.М., Беляева Т.Н.):

4.1. ознакомить под подпись всех работников с принятым
Положением;

4.2. провести в структурных подразделениях, с привлечением
представителей профсоюзной организации у{реждения, разъяснительЕ},ю
работу по принятому Положению.

5. Специалисту по кадрам (Хайруллина Г.А.к.) обеспечить
озЕакомление работников с данным приказом при приеме на работу.

6. Заведующему отделением информациоЕIlо-аЕалитической работы
(Быкова Г.П.) разместить данный приказ на официальном сайте

rIреждения, информационных стендах.
7. ,Щокументоведу административно-хозяйственной части

r{реждениJI (Суркова А.П.) ловести настоящий приказ до руководителей
структурных подразделения rrреждениJI.

8. Приказ учреждения от 11.01.2021 N9 01-05-27 считать утратившим
силу.

9, Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

А.А. Шокшина
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регистрации уведомлений о полуIении подарков

* Графа 8 заполняется при наличии документов, подтверждающих стоимость
подарка
** Графа 9 заполняется при принятии подарка на ответственное хрtlнение
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Уведомление о полrIении подарка

(наименование уполномоченного

структурного подразделения

органа государственной власти

или организации)
от

(ф.и.о., занимаемuI должность)

Извещаю о получении
(дата получения)

подарка (ов) на
(наименование протокольного мероприятия, сгужебной командировки,
другого официального мероприятия, место и дата проведения)

2
20riU<г

Стоимость в рублях*

1.
1

Итого

Приложение: Ёа листах

Лицо, представившее

уведомление
(подпись) (расшифровка подписи)

Лицо, принявшее

уведомление
(подпись) (расшифровка подписи)

Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений

ll ll 20 г.

ll

20г

20г

Наименование подарка
Характеристика подарка, его
описание

количество
предметов

* Заполняется при наличии докуl!{ентов, подтверждающих стоимость подарка.
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Акт приема-передачи подарка }I9

20 г

Мы, нижеподписавшиеся, составили настоящий акт о том, что

(принял),
(ф. и.о., занимаемаrI должность)

по

(передал)

Принял (передал)

(полпись) (расшифровка подписи)
подписи)

Принято к отчету

(ф.и.о. ответственного лица" занимаемая должность)

Сдшr (принял)

(подпись) (расшифровка

CTorTMocTb в рублях*Характеристика
подарка, его описание

Количество предметовНаrдленование подарка

(наименование уrрежления)

исполнитепъ
(() 20 г

(полпись) (расшифровка подписи)

* Заполняется при наличии документов, подтверждающих стоимость предметов.
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положение

о сообщении работниками бюджетного учреждения Ханты-Мансийского
автономного округа Югры <Сурryтский многопрофильный

реабилитационный центр для инваJIидов) о получении подарка в связи с
исполнением ими должностных обязанностей, сдаче и оценке подарка,

реuцизации (выкупе) и зачислении средств, полученных от его ре€шизации

1. Настоящее Положение о сообщении работниками бюджетного

учреждения Ханты-IVIансийского автономного округа - Югры <Сурryтский
многопрофильный реабилитационный центр для инв€Lпидов)) (далее

Учреждение) о получении подарка в связи с исполнением ими
должностных обязанностей, сдаче и оценке подарка, ре€Lлизации (выкупе)
и зачислении средств, вырученных от его реutлизации (далее - Положение)
определяет порядок сообщения работниками Учреждения о получении в

связи с протокольными мероприятиями, служебными командироВкаМи И

другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с

исполнением ими должностных обязанностёЙ, порядок сдачи й оценки
подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его

реализации.
2. Для целей настоящего Положения используются следующие

понятия:
(подарок, полученный в связи с протокольными мероприятиями,

служебными командировками и Другими мероприятиями)) - подарок,

полученный работником от физических (юридических) Лиц: которые

осуществляют дарение исходя из должностного положения одаряемого

или исполнения ими должностных обязанностей, за исключением

канцелярских принадлежностей, которые в рамках протокольных

мероприятий, служебньiх командировок и других официалъных

мероприятий предоставлены каждому участнику указанных мероприятий в

целях ис11олнения им своих должностных обязанностей, цветов и ценных
подарков, которые вручены в качестве поощрения (награды);

(получение подарка в связи с должностным Положением или в связи

с исполнением должностных обязанностей) получение работником лично

или через посредника от физических (юридических) лиц подарка в рамках
осуществления деятельности, предусмотренной должностной
инструкцией, а также в связи с исполнением должностных обязанностей в

случЕUlх, установленных федеральными законами и иными нормативными

актами, определяющими особенности гIравового положения и специфику

профессиональной и служебной деятельности указанных лиц.

з. Работники не вправе получать не предусмотренные

законодательством Российской Федерации подарки от физических
(юридических) лиц в связи с исполнением ими должностных



обязанностей, за исключением подарков, полученных в связи с
протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими
ОфИЦИальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением
ими должностных обязанностей.

4. Работники обязаны в порядке, предусмотренном настоящим
Положением, уведомлять обо всех случаях получения подарка в связи с
иСПолнением ими должностных обязанностей Учреждение, в котором они
осуществляют трудовую деятельность.

5. Уведомление о получении подарка в связи с исполнением
должностных обязанностей (далее - уведомление) (приложение 1),
составленное согласно приложению, предоставляется не позднее 3 рабочих
дней со дня получения подарка в бухгалтерию Учреждения (далее
бухга_птерия). К уведомлению прилагаются документы (при их наличии),
подтверждающие стоимость подарка (кассовый чек, товарный чек, иной
документ об оплате (приобретении подарка).

В случае, если подарок получен во время служебной командировки,
уведомление предоставляется не позднее З рабочих дней со дня
возвращения лица, получившего подарок, из служебной командировки.

При невозможности подачи уведомления,в сроки, ук€ванные первом
и втором настоящего пункта, по причине, не зависящей от работника, оно
предоставляется не позднее следующего дня после ее устранения.

6. Уведомление составляется в 2 экземплярах, один из которых
возвращается лицу, представившему уведомление, с отметкой о

регистрации, другой экземпляр направляется в бухгалтерию.
7. Подарок, стоимость которого подтверждается документами и

превышает 3000 (rр, тысячи) рублей либо стоимость которого
получившим его работнику известна, сдается ответственному лицу
бухгалтерии, которое принимает его на хранение по акту приема-передачи
(приложение 2) не позднее 5 дней со дня регистрации уведомления в
соответствующем журнале регистрации (приложение 3).

8.До передачи подарка по акту приема-передачи ответственность в

соответствии с законодательством Российской Федерации за утрату или
повреждение подарка несет лицо, получившее подарок.

9. В целях принятия к бухгалтерскому учету подарка в порядке,

установленным законодательством Российской Федерации, определение
его стоимости проводится на основе рыночной цены, действующей на дату
принятия к учету подарка, или цены на ан€tлогичную матери€tльную

ценность в сопоставимых условиях. Сведения о рыночной цене
подтверждаются документЕUIьно, а при невозможности документаJIьного
подтверждения экспертным путем, подарок возвращается сдавшему по
акту приема-передачи в случае, если его стоимость не превышает 3000
(три тысячи) рублей.

10. Бухгалтерия обеспечивает включение в установленном порядке
принятого к бухгалтерскому учету подарка, стоимость которого



превышает 3000 (rри тысячи) рублей в реестр имущества Ханты-
Мансийского автономного округа - Югры.

1l. Работник, сдавший подарок, может его выкупить, направив на
ИМЯ ДИРеКТОра Учреждения, соответствующее заявление не позднее двух
месяцев со дня сдачи подарка.

12. БУхгалТерия в течение З месяцев со дня поступления заявления,
указанного в пункте 1 1 настоящего положения, организует оценку
СТОиМости подарка, для ре€Lпизации (выкупа) и уведомляет в письменной
форме лицо, подавшее заявление, о результатах оценки, после чего в
ТеЧеНие месяца заявитель выкупает подарок по установленной в результате
оценки стоимости или отказывается от выкупа.

13. Подарок, в отношении которого не поступило заявление,
УкаЗанное в пункте 1l настоящего положения, может использоваться
Учреждением с учетом заключения ответственного лица за реализацию
антикоррупционной политики в Учреждении о целесообрuвности
использования подарка для обеспечения деятельности Учреждения.

14. В случае нецелесообразности использования подарка директором
Учреждения принимается решение о ре€tлизации подарка и проведении
оценки его стоимости для ре€Lпизации (выкупа), осуществляемой
уполномоченным органом государственной власти и организациrIми
посредством tIроведения торгов в порядке, предусмотренном
законодательством Российской Федерации.

15. Оценка стоимости подарка для ре€шизации (выкупа),
предусмотренная пунктами 12, |4 настоящего положения, осуществляется
субъектами оценочной деятельности в соответствии с законодательством
Российской Федерации об оценочной деятельности.

1б. В случае, если подарок не выкуплен и не ре€tлизован, директором
Учреждения принимается решение о повторной реализации подарка, либо
его уничтожении в соответствии с законодательством Российской
Федерации.

I7. Средства, полученные от реализации (выкупа) подарка,
зачисляются в доход окружного бюджета, в порядке, установленном
бюджетным законодательством Российской Федерации.


