Отчет об исполнении мероприятий по результатам проверок, 
проведенных в отношении бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Центр социального обслуживания населения «На Калинке», 
за 2015 год
	Наименование органа, осуществляющего контроль
	План (тема) контрольного мероприятия
	Период проведения
	Выявленные нарушения
	Мероприятия, проведенные 
по результатам проверок

	Управление социальной защиты населения 
по г. Сургуту и Сургутскому району
	Оперативная проверка обеспечения комплексной безопасности учреждения в период проведения мероприятий, посвященных Дню Весны и труда 
	30.04.2015
	Нарушений 
не выявлено
	

	Управление социальной защиты населения 

по г. Сургуту и Сургутскому району
	Проверка финансово-хозяйственной деятельности и кадрового делопроизводства 
	03.06.2015
	1. Разработать тарификационные списки с учетом профессиональных квалификационных групп должностей и квалификационных уровней на 2014 год и 2015 год. 
	1. Тарификационные списки на 01.01.2014 

и на 01.01.2015 разработаны с учетом профессиональных квалификационных групп должностей и квалификационных уровней. 

	
	
	
	2. Разработать и внести 

в Положение 
об оплате труда учреждения показатели установления размера выплаты 
за интенсивность и высокие результаты работы и выплаты 
за качество выполняемых работ 

для каждой должности отдельно. 
	2. При внесении изменений 
в Положение об оплате труда работникам учреждения будут учтены предложения проверочной группы 

по показателям установления размера выплаты 

за интенсивность и высокие результаты работы и выплаты 

за качество выполняемых работ для каждой должности отдельно.

	
	
	
	3. Предоставить недостающие документы 

к авансовым отчетам. 

В случае невозможности предоставления оправдательных документов по авансовым отчётам, принять меры 

к восстановлению неправомерности выплаченных сумм.
	3. К авансовым отчетам приложены (восстановлены) квитанции к приходным ордерам. По авансовому отчету № 78 от 22.07.2014 денежные средства 

в сумме 2528,08 руб. восстановлены 17.07.2015.

	
	
	
	4. Разместить отчеты 

об исполнении государственного контракта и (или) 

о результатах отдельного этапа его исполнения 

на официальном сайте.
	4. Отчеты к сведениям 

об исполнении договоров, созданные 
в 2015 году, размещены на сайте zakupki.gov.ru в разделе «Отчеты».

	
	
	
	5. Заключить дополнительные соглашения 
к трудовым договорам 
на изменение существенных условий труда (доплат, надбавок 

к заработной плате).
	5. В связи 

с переименованием учреждения 13.04.2015 

с работниками учреждения были заключены дополнительные соглашения с учетом изменения существенных условий труда (доплат, надбавок к заработной плате). 

	Департамент социального развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
	Документарная выездная плановая проверка финансово-хозяйственной деятельности и предоставления социальных услуг 
	10.08.2015 - 14.08.2015
	1. Перерасход топлива для автомобиля ГАЗ-2225 составил 275,5 литров в размере 9311,52 рублей.
	1. Денежные средства, в размере 9311,52 руб. возмещены в полном объеме.

	
	
	
	2. Учреждением 
в 2015 году приобретены картриджи «EPSON», на момент проверки не включенные 
в план информатизации 
на 2015 год.
	2. Государственные закупки в части информационно-коммуникационных технологий в 2016 будут осуществляться 
в соответствии 
с утвержденным планом.

	
	
	
	3. Отчеты 
об исполнения государственного задания учреждения размещены в сети Интернет (сайт://http.bus.gov.ru) с нарушением сроков.
	3. Отчеты 
об исполнении государственного задания будут размещаться в сроки, установленные действующим законодательством.

	
	
	
	4. Зачислять граждан на социальное обслуживание 
в учреждение 
в соответствии 
с приказом Депсоцразвития Югры от 12.09.2014 № 627-р «Об организации работы» «до14 дней», 
«21 день».
	4. Граждане, нуждающиеся 
в социальном обслуживании, зачисляются 
на социальное обслуживание 
в учреждение 
в соответствии 
с приказом Депсоцразвития Югры от 12.09.2014 № 627-р.

	
	
	
	5. В актах оценки индивидуальной потребности гражданина указывать рекомендуемую продолжительность предоставления социальных услуг.
	5. 24.08.2015 проведена техническая учеба 
со специалистами 
по заполнению актов индивидуальной потребности.

	
	
	
	6. В договорах: 
6.1. Раздел 6 
«Срок действия договора» сопоставлять 
со сроком предоставления социальных услуг, указываемых 
в приказах 
о зачислении получателей социальных услуг. 6.2. Указывать нормативные правовые акты 
в соответствии 
с которыми предоставляются социальные услуги. 6.3. Предусмотреть перечень предоставляемых социальных услуг, который должен являться приложением 
к договору, раздел, предусматривающий стоимость услуг, сроки и порядок их оплаты.
	6. Приказом 
по учреждению 
от 24.08.2015 № 01-03-130 «Об утверждении и введении в действие форм документов» утверждена форма договора. 
6.1. 24.08.2015 проведена техническая учеба 
со специалистами 
по заполнению форм договоров. 
6.2. В форме договора указаны нормативные правовые акты 
в соответствии 
с которыми предоставляются социальные услуги. 
6.3. В форме договора предусмотрен перечень социальных услуг, который является приложением 
к договору, раздел, предусматривающий стоимость услуг, сроки и порядок их оплаты (раздел 3).

	
	
	
	7. В актах сдачи-приемки оказанных социальных услуг: 7.1. Отражать наименование и количество предоставленных социальных услуг. 7.2. Оформлять датой окончания предоставления социальных услуг, установленной приказом 
об отчислении.
	7.1. В актах сдачи-приемки оказанных услуг с 24.08.2015 отражается количество оказанных социальных услуг. 
7.2. 24.08.2015 проведена техническая учеба 
со специалистами 
по корректному заполнению актов сдачи-приемки оказанных услуг. 
Акт сдачи-приемки оказанных услуг оформляется датой, установленной приказом 
об отчислении получателей социальных услуг.

	
	
	
	8. В разделе 11 ИППСУ вместо условий платности указывается форма социального обслуживания и отделение, в которое зачисляется гражданин.
	8. 24.08.2015 проведена техническая учеба 
со специалистами 
по заполнению индивидуальных программ предоставления социальных услуг.

	
	
	
	9. При расчете платы за предоставление социальных услуг необходимо руководствоваться п.11 Правил определения среднедушевого дохода 
для предоставления социальных услуг бесплатно, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 18.10.2014 № 1075.
	9. При расчете платы 
за предоставление социальных услуг специалисты учреждения руководствуются п.11 Правил определения среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно, утвержденных постановлением Правительства РФ 
от 18.10.2014 № 1075.

	Отдел вневедомственной охраны 
по г. Сургуту и Сургутскому району ФГКУ УВД УМВД России 
по ХМАО-Югре 
	Проверка на предмет инженерно-технической укрепленности, оснащенности техническими средствами охраны (ТСО) и антитеррористической защищенности объекта
	05.10.2015
	Нарушений 
не выявлено
	

	Управление социальной защиты населения по г. Сургуту и Сургутскому району
	Проверка учреждения по обеспечению комплексной безопасности 
в период предновогодних, новогодних и рождественских праздников
	16.12.2015
	Нарушений 
не выявлено
	


